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Derneginiz tarafindan 21.03.2023 tarihinde gergeklestirilen olaganiistii genel kurul
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(c) yonetmelige gore incelenmesi neticesinde uygun oldugu gérilmustiir. Tlzigliniz
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KEMALPASA SANAYICI VE IS INSANLARI DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi

Madde 1-

Dernegdin Adi: “Kemalpasa Sanayici ve Is insanlar Dernegi” dir.
Dernegin kisa adi KESIAD'dIr.

Dernegin Merkezi

Madde 2-

Dernegin merkezi izmirdir.

Dernek, yurt icinde ve yurt diginda sube acgabilir.

Dernegin Amaci ve Faaliyet Alani
Madde 3-

Dernek, dncelikle Kemalpasa ve izmirdeki Sanayi Bolgelerini gelistirmek, bélgeyle
sinirll kalmaksizin tim sanayiciler ve is insanlar arasinda birlik ve beraberligi, bolgenin
tanitiimasini, glizellestiriimesini saglamak ve Kemalpasa Sanayi Bélgesi'ndeki parsel ve
tesis sahiplerinin, bélgedeki mulsterek alanlar lizerindeki yasal haklarnnin elde edilmesi,
Organize Sanayi Bélgesi sorunlarinin bolgede yerlesik sanayicilerin hak ve yararlarl
dogrultusunda, hukuka uygun bicimde ¢éziimlenmesi, bolge ve tim sanay‘l‘cr in
miusterek hak ve menfaatlerinin korunmasi ve elde edilmesini sagtama:kta%< ¢

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri
Madde 4-

Yurt i I(;l ve yurt d1§|nda

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim caligmalari duzenlemek
3- Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tlrlG bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlan temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, caligmalarini
veya dijital yayinlar ¢ikarmak,
4- Dernek, egitim merkezi, hastane, spor tesisleri, sosyal tesisleri ve ihtiyaci
olan menkul ve gayri menkulleri alabilir, satabilir, kiralayabilir ve de kamuya
bedelsiz devredebilir. Uyelerin ihtiyaci olan servis, toplu tagima, elekirik isletme
bakim, gevre diizenleme ve temizligi, su temini, tabldot organizasyonu, baski
ve reklam igleri, yazilim, arsivieme hizmetleri, nakliye hizmetleri, merkezi
glvenlik organizasyonu, insan kaynaklar, is saghgi ve glivenligi, Kigisel
verilerin korunmasi, hibe ve destekler konularinda proje ve ¢ézimler Uretir.
5- Uyelere déniik Fuar, sergi, seminer, konferans, panel, acik oturumlar diizenler. Fuar
ve sergilere miistereken katilmayi organize eder.
6- Organize Sanayi Bélgeleri kurmak, kurulusuna katiimak ve kurulmug Organize
Sanayi Bélgelerinde ve yonetimlerinde gorev almak igin gerekli faaliyetleri sirdirmek,
7- Amacin gergeklestiriimesi igin saglikh bir caligma ortamini saglamak, her turli teknik
rag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
8- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt digidan bagis kabul etmek,yonlenidirmek,
9- Tiizitk amaglarinin gergeklestiriimesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek

el &
amaclyla iktisadi, ticarj ve sanay| isletmeler kurmak ve igletmek, u\
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10- Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri icin lokal agmak,
sosyal ve kiiltlrel tesisler kurmak ve bunlari tefrig etmek,

11- Uyeleri arasinda sosyal iligkilerin geligtiriimesi ve devam ettirilmesi i¢in yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. dizenlemek
veya liyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

12- Dernek faaliyetleri igin ihtiyac duyulan tasinir, taginmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar tlizerinde ayni hak tesis etmek,

13- Amacin gerceklestiriimesi igin gerek goriilmesi durumunda yurt iginde ve yurt
disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katiimak, gerexli
izin alinarak derneklerin kurabilecedi tesisleri kurmak,

14- Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara Gye olmak
ve bu kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,

15- Amacin gerceklestiriimesi icin gerek gérilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikimleri sakli kalmak
tizere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
yuratmek,

16- Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyagc maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

17- Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

18- Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglaryla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olugturmak,

19- Ydénetim kurulu karari ile: dernekler, iktisadi isletmeleri, sivil toplum kuruluglarl
gercek kisiler, tlizel kisiler veya kanunlarca yasaklanmayan her turlQ faallyete spensor&

olmak veya sponsorluk almak, Y B %, \
20- Amacin gerceklestiriimesi icin ihtiya¢ duyulan ve kanunlarin yasaklama"dlgl h“ér turlu;
faaliyette bulunmaktir. 3z 4 -
Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri w .

Madde 5- ey,

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegdin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismayi kabul eden, 2 aktif tyenin referansini alan ve mevzuatin éngdrdigi kosullar
tasiyan , izmir ili Kema[paga ilcesinde ticari faaliyette bulunan her gercek ve tlzel kisi
bunlarin yoneticisi, isleticisi, hissedar bu dernege lUye olma hakkina sahiptir. Ancak,
yabanci gergek kisilerin tiye olabilmesi igin Tlrkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da
gerekir. Onursal yelik igin bu kosul aranmaz. Dernek bagkanligina yazil olarak
yapilacak uyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en geg otuz giin iginde Uyelige
kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug, llye adayinin bildirdigi
iletisim kanallar ile bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Gye, bu amacla
tutulacak deftere kaydedilir.Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlar
tizerine yonetim kurulunca Uyelige kabul edilen kisilerdir. Dernege maddi ve manevi
bakimdan dnemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karari ile onursal Gye
olarak kabul edilebilir. Dernedin sube sayisi licten fazla oldujunda dernek merkezinde
kayitli bulunanlarin tyelik kayitlari gubelere aktarilir. Yeni Uyelik miracaatlan gubelere
yapilir. Uyelige kabul ve Uyelikten silinme iglemleri sube yénetim kurullan tarafindan

~ -‘{aplllr ve en ¢ok otuz giin icinde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.

(e

Uyelikten Cikma

Madde 6-

Her Gye yazill bildirmek kaydiyla, dernekten cikma hakkina sahiptir. Uyelikten
ayriima, dernegde olan birikmis borglar sona erdirmez Girtian Guverd
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Uyelikten Cikariima

Madde 7-

Dernek tiyeliginden gikariimayi gerektiren haller.

1- Dernek tizi§lne aykin davraniglarda bulunmak,

2- Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

3- Yazili ikazlara ragmen uyelik aidatini alt ay icinde 6dememek,

4- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5- Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6- Dernek calisma ahlaki ilkelerine, caligmalari, tutum ve davraniglar ile aykir hareket
edenler veya bu davraniglar ile dernek onurunu zedeleyecegi kaygisi uyandiraniar
hakkinda Y6netim Kurulu, Uyeden savunma isteyip, gerekli gérdiigu hallerde Gyelikten
cikarabilir.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Gye, yonetim kurulu karart ile
tiyelikten cikanlabilir. Dernekten gikan veya ¢ikarilanlar, lye kayit defterinden silinir ve
dernek malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari
Madde 8-

Dernegin organlari agagida gosterilmistir.
- Genel kurul,
- Yonetim kurulu,

- Denetim kurulu.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani, (;agrl ve Toplantl Usuiu
Madde 9- ‘

9.1. Genel Kurul

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli uyelerden O|U§U[’
Dernegin subesinin agiimasi durumunda ise sube sayisi Uge kadar genel merke:z ve
subelerinde kayitli Gyelerden; sube sayis! (igten fazla olmasi durumunda ise genel
merkezdeki kayitl Uiyeler subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda segilen
delegelerden olusur.

Genel kurul;
Bu tliziikte belli edilen zamanda olagan,

Yénetim veya denetim kurulunun gerekli gérdtigll hallerde veya dernek Gyelerinden
beste birinin yazill bagvurusu lzerine, yonetim kurulunca olaganusti toplantiya gagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya gagirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu
tizerine sulh hakimi, (¢ Gyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir Olagan

genel kurul, 2 yilda bir, subat ay icerisinde, ydnetim kurulunca belirlenecek gln yer ve
saatte toplanlr
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9.2. Cagn Usull

Yonetim kurulu, dernek tlizligiine gore genel kurula katiima hakki bulunan Gyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az on bes gin
dnceden, toplantinin glinl, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin

internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, tyenin bildirdigi elektronik

posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araclari
kullaniimak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi glin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir.
Ik toplant: ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi ginden az, altmis glinden fazla
olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri
usulline uygun olarak tiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en gec alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla ge;n _
birakilamaz. S N

9.3. Toplanti Usulii : Genel kurul, katiima hakki bulunan Uyelerin salt gogunlugunun*
tlizlik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katimiyla toplanlr‘ A
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikingi™ "~
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetimve .
denetim kurullan (iye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel kurula katilma_ hakkl
bulunan lyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplant! yerine glrecek
Uyelerin resmi makamlarca veriimis kimlik belgeleri, ydnetim kurulu Gyeleri veya yonetim
kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca
dizenlenen listedeki adlan karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Toplanti yeter
sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant! yénetim kurulu bagkani
veya goreviendirecedi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter
sayisi saglanamamasi halinde de y&netim kurulunca bir tutanak diizenlenir. Agiligtan
sonra, toplantiy! yénetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda,
oy kullanan Uyelerin divan heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilanni imzalamalan zorunludur. Toplantinin yénetimi ve givenliginin
sadlanmasi divan baskanina aittir. Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler
gorusulir. Ancak toplantida hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gérigtimesi
yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur. Genel kurulda her Gyenin
bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul
toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tlzel kisinin Uye olmasi halinde, tizel
kisinin yénetim kurulu bagkani veya temsille gorevlendirecegi kigi oy kullanir. Toplantida
gorisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim kurulu
baskanina teslim edilir. Yénetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
Madde 10-

Gbchan G
Genel kurulda, aksme karar alinmamigsa, oylamalar acik olarak yapilir.
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Acik oylamada, genel kurul bagkanlnln belirtecedi yontem uygulanir. Gizli oylama
yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti bagkani tarafindan muhirlenmis kagitlar veya
oy pusulalan iiyeler tarafindan geregi yapildikian sonra igi bos bir kaba atilir ve oy
vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak sonug belirlenir. Genel kurul
kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki, tlzik degisikligi
ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin Ugte iki gocjun[u@uyla
alinabilir. Toplantisiz veya Cagdrisiz Alinan Kararlar*

Butln Gyelerin bir araya gelmeksizin yazm katilimiyla alinan kararlar ile dernek
tyelerinin tamaminin bu tiziikte yazili cagr usullineuymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegcmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 11-

Asagida yazill hususlar genel kurulca géristllp karara baglanir.

1-Dernek organlarnnin secilmesi,

2-Dernek tiziglnin degistiriimesi,

3-Yo6netim ve denetim kurullar raporlarinin goristlmesi ve yénetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorustlip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gériildiginde hakl sebeplerle
onlarn gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya Uyelikten gikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina
karsl yapllan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

maliann satiimasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmeilkler 3
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi, ,gz‘ S

9-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve uyeierme o
verilecek Uicret ile her tiirlil 8denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gbrevlendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10- Dernegin federasyona katiimasi ve aynimasinin kararlagtinimasi,

11- Dernegin subelerinin agiimasinin kararlagtinimasi ve aglimasina karar verilen sube
ile ilgili islemlerin yiritilmesi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

\ p45\/12- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara Gye
,\ " olarak katiimasi veya ayriimasi,

\\ }/ 13- Dernegin vakif kurmasi,
Yl
W7/ 14-Demegin fesih edilmesi

Af
IJ/"I
v 15- Yénetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,
/! Fbfn & vars
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16- Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan iglerin
gorllmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17- Mevzuatta genel kurulca yapiimasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi.

Yénetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12-

Yénetim kurulu 6 asil ve 6 yedek iiye olarak genel kurulca segilir. Yénetim kurulu,
secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolim yaparak bagkan, bagkan
yardimcisi, sekreter, sayman ve Gyeyi belirler.

Yénetim kurulu asil Giyeliginde istifa veyabaska sebeplerden dolayi bogalma oldugu
taktirde genel kurulda aldidi oy coklugu sirasina gére yedek Uyelerin goreve cagriimasi
mecburidir.

Yé&netim Kurulunun Gérev ve Yetkileri Yonetim kurulu asagidaki hususlan yerine getirir.
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi lyelerinden birine veya bir Gglincl kisiye
yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bltceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sbzlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdidi yetki ile sube agmaya iligkin islemlerin yirGtilmesini saglamak,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gereli gbriilen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak,

o v
)
o
o

8-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

9-Her faaliyet yill sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve g'e-li?f'-ftabﬁb.,s'u"i‘fm

ile yénetim kurulu galismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel ~
kurula sunmak,

10- Biitgenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege liye alinmasi veya lyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek, geciken
aidat veya baska bir isim altinda 6deme olur ise konuya dair karar almak, ihbarda
bulunmak,

12- Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her gesit karari almak ve
uygulamak,

13- Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 13-

Denetim kurulu, g asil ve {ig yedek iiye olarak genel kurulca segilir. Denetim kurulu asil
tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bogalma oldugu taktirde genel kurulda
aldigi oy coklugu sirasina gére yedek tyelerin géreve ¢agriimasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri Denetim kurulu; dernegin, tliziglinde gosterilen
amac ve amacin gerceklestirimesi igin strdurilecegi belirtilen calisma konulari
dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek

tliztigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tliziiginde tespit edilen esas ve
usullere gére ve bir yill gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor
halinde ydnetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Denetim kurulu,
gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrilmasini isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklan
Madde 14-

Dernegin gelir kaynaklar agagida sayilmisgtir.

1-Uye aidat: Uyelerden girig 6dentisi olarak 10.000 TL ve yillik olarak 6.000 TL aidat
alinir. Yillik aidat her yil, en ge¢ mart ay1 sonuna kadar édenir. Bu miktarlarn artirmaya
veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir. Stresinde 6denmeyen aidatlara dair derhal iglem
yapiimamasi dernegin bu haktan feragat ettigi anlamina gelmez,

2-Sube 6dentisi: Dernegin genel giderlerini kargilamak lizere subeler tarafindan tahsil
edilen iiye 8dentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze gonderilir,

3-Gercek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklan bagis ve yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,.
spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler, e § 0 %

5-Dernedin mal varhdindan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplana
yardimlar, E

7-Dernegdin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek%*ﬁir"_agfly‘a_;g'ﬁﬁ J
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 15-

15.1- Defter tutma esaslar; Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur.
Ancak, yillik briit gelirin Dernekler Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi
asmas! durumunda takip eden hesap déneminden baglayarak bilango esasina gore
defter tutulur. Bilanco esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde
yukarida belirtilen haddin altina distilirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi

esasina dondlebilir. .
Take AT
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Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yénetim kurulu karari ilebilanco esasina
gore defter tutulabilir. Dernegin ticari isletmesi acilmasi durumunda, bu ticari igletme
icin, ayrica Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore defter tutulur. Kayit UsuliDernegin
defter ve kayitlan Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

15.2- isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:
Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasltyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.Asagidaki defterler dernekge tutulur:

a) Uye Kayit Defteri: Dernege lye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri girig ve yillik aidat miktarlan bu deftere
islenebilir.

b)Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

c)isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere iglenir.

d)Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklan ve iade ettikleri tarihler bu
deftere islenir.

e)Demirbas Defteri: Dernegde ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari
veya verildikleri yerler ve kullanim srelerini dolduranlarin kayittan dlgUrilmesi bu
deftere islenir. Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulma3| -m%_.
degildir. %

ﬁ &
15.3- Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar a§agldaki gtb[dir'“?\ '*

bilanco esasinda defter tutulma5| durumunda da tutulur.

b) Yevmiye Defteri ve Blyik Defter: Bu defterlerin tutulma usuli ile kaylt §éleVerg|
Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yaylmianan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Teblidleri esaslarina gére yapilir.

15.4- Defterlerin Tasdiki: Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blyuk Defter
harig), kullanmaya baglamadan 6nce il dernekler miidirligiine veya notere tasdik
ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalan bitene kadar devam edilir ve defterlerin
ara tasdiki yaplimaz. Ancak, bilango esasina gére tutulan Yevmiye Defteri’nin

| Jﬁkuilamlacag! yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi zorunludur.

[l 15.5- Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi: isletme hesabi esasina gore kayit

va tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16°da

\\ﬁ belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi
durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu dlzenlenir.

\ g{) Yukarida sayilan defterlerden yevmiye defteri, bliylik defter ve tutulmasi durumunda

N ! envanter defteri bu Yénetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak sarti ile elektronik ortamda
&\ tutulmalarina iliskin
\
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Hazine ve Maliye Bakanlig ile Ticaret Bakanhginca gikarilan tebliglerde belirtilen usul
ve esaslar cercevesinde, diger defterler ise Bakanlikga olusturulan veya izin verilen
yazilimlar kullanilarak elektronik ortamda da
tutulabilir. Altyapi ve yasalarin izin vermesi hallerinde DERBIS sistemi kullanilabilir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri
Madde 16-

16.1- Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de drnegi bulunan) “Alind Belgesi”
ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilidi ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind! belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir.

Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’tincli maddesi kapsaminda bulunan
ddemeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi,bu kapsamda da
bulunmayan édemeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnedi buluna) “Gider
Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

16.2- Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi”
ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagig Alindi
Belgesi” ile kabul edilir. Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gdsterilen bigim ve ebatta,
miteselsil seri ve sira numarasi taslyan, kendinden karbonlu elli aslil ve elli kogan
yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri
araciligiyla yazdirlacak form veya strekli form seklinde bastirilir. Form veya strekli form
seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur. Alindi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-
17°de gdsterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu kararyla, matbaaya bastirilir. Alind
belgelerinin bastinimasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir
tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullammmw:lelamlan
gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili huﬁﬁlﬁﬁeﬁﬁeﬁ gore
hareket edilir.

16.3- Yetki Belgesi Yonetim kurulu asil dyeleri hari¢, dernek adina gehrntahsﬂ edecek;klg,l
veya kisiler, yetki sliresi de belirtilmek suretiyle, yénetim kurulu karartile teSpItEdlllr
Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarnni ihtiva’ eden (Derrrekler
Yénetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarek
diizenlenerek, dernek yénetim kurulu baskaninca onaylanir. Yénetim kurulu asil Gyeleri

yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir. Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu
\\tarafmdan en cok bir yil olarak belirlenir. Stresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore
\J 4\yenilenir. Yetki belgesinin stiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kiginin
\PU gbrevinden ayriimasi, 6lim, igine veya goérevine son verilmesi gibi hallerde, veriimis
\r\ﬁ olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur.
N Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”
\ Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siresi; Defterler hari¢ olmak lzere, dernek
tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda
belirtilen siireler sakl kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say: ve tarih dizenine
uygun olarak muhafaza edilir.
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16.4- Ayni bagis alindi belgeleri (EK-15)'de belirtilen bilgileri icermek kosuluyla
Bakanlikca olusturulan veya izin verilen yaziimlar kullanilarak elektronik ortamda da
diizenlenebilir. Diizenlenen bu belgeler Genel Mudurligin elektronik sisteminde
muhafaza edilebilir.

Bastirilan belgelerin adedi ile seri ve sira numaralarinin, yasal siresi iginde basimevileri
tarafindan milki idare amirligine bildiriimesi zorunludur. Bu bildirim Dernekler Bilgi
Sistemi (DERBIS) lizerinden elekironik ortamda da yapilabilir.

Beyanname Verilmesi
Madde 17-

Dernegin, bir énceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarina iliskin (Demekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi”
dernek ydnetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ayi
icinde dernek bagkani tarafindan ilgili milki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimlilugu

Madde 18-

Milki amirlige yapilacak bildirimler; Genel Kurul Sonug Bildirimi Olagan veya olagantstu
genel kurul toplantilarini izleyen otuz gin iginde, yénetim ve denetim kurullari ile diger
organlara segcilen asil ve yedek Uyeleri iceren (Dernekler Yénetmeligi Ek-3'te yer alan)
Genel Kurul Sonug Bildirimi mlki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tlzik
degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanagl, tlizigin degisen maddelerinin
eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu Gyelerinin salt cogunlugunca imzalanmisg
dernek tiiziigiiniin son sekli, bu fikrada belirtilen sire iginde ve bir yazi ekinde mulki
idare amirligine verilir Taginmazlann Bildirilmesi Dernegin edindigi taginmazlar tapuya
tescilinden itibaren otuz giin iginde (Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz
Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle milki idare amirligine bildirilir. Yurtdigindan Yardim
Alma Bildirimi Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan dnce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdigindan Yardim
Alma Bildirimi” doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunulur. Nakdi yardimlarin
bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan énce bildirim sartinin yerine getirilmesi
zorunludur. Degisikliklerin Bildirilmesi Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen
degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”;
genel kurul toplantisi diginda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler
(Dernekler Yénetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi®
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin icinde milki idare amirligine bildjrilir.
Dernek tiizliglnde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildigi g_e_n_\_g,k@rgfi e
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mulki idare ™~
amirligine bildirilir. Y N

A

Dernegin i¢ Denetimi
Madde 19-

Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim- m*" |
yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,

yénetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmig olmasi, denetim
kurulunun yikimliliguni ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir
defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul veya ydnetim kurulu, gerek gérilen
hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluglarina denetim yaptirabilir.
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Dernegin Borglanma Usulleri
Madde 20-

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylrltebilmek igin ihtiya¢ duyulmasi
halinde ydnetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegdin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glglugtne
disurecek nitelikie yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulugu
Madde 21-

Dernek, gerekli gérilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amagla dernek
ydnetim kurulunca yetki verilen en az (i¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yénetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak
yerin en biyik milki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri
Madde 22-

Subeler, tlizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konular dogrultusunda ézerk
faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili, tim islemlerinden dogan alacak ve
borclarindan 6tlri kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ orgutuddr.

Subelerin Organlar ve Subelere Uygulanacak Hikimler
Madde 23-

Subenin organlari, genel kurul, ydnetim kurulu ve denetim kuruludur. Genel kuruL o
subenin kayith Gyelerinden olusur. Yénetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim-=*
kurulu ise {i¢ asil ve U yedek Uye olarak sube genel kurulunca segcilir. Bu organlarin
gorev ve yetkileri ile bu tliziikte yer alan dernekle ilgili diger hikumler, mevzuatin
6ngdrdigi gercevede sube ’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda
Nasil Temsil Edilecegi
Madde 24-

Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en
az iki ay énce bitirmek zorundadirlar. Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, Kasim
ay igerisinde, sube yonetim kurulunca belirlenecek glin yer ve saatte toplanir. Subeler,
genel kurul sonug bildiriminin bir érnegdini toplantinin yapildidi tarihi izleyen otuz gun
icinde miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.
Subeler, sube sayisi lice kadar genel merkez genel kurulunda tim Uyelerin dogrudan
katiimi ile; sube sayisi ligten fazla olmasi durumunda ise, subede kayitl her yirmi (20)
tye icin bir (1), arta kalan Uye sayisi 10°dan fazla ise bu lyeler i¢inde bir olmak tzere
sube genel kurulunda secilecek delegeler aracilidi ile genel merkez genel kuruluna
katiima hakkina sahiptir. Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda
secilen delegeler katilir. Genel merkez yonetim ve denetim kurulu Uyeleri genel merkez
genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetxm veya .., gien

denetim kuruluna sec_;:ldlklermde subedeki gérevinden ayrilirlar.
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Temsilcilik Agma
Madde 25-

Dernek, gerekli gérdiigu yerlerde dernek faaliyetlerini ylrlitmek amaciyla yonetim kurulu
karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gbreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin milki idare amirligine yazili olarak
bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik
acamazlar.

Tiziglin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 26-

Tiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tlzik degisikligi
yapilabilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan tyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi,
ydnetim ve denetim kurullan tye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuziik degisikligiicin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve o {-ogk
hakki bulunan tyelerin oylaninin 2/3'’dir. Genel kurulda tiiziik degigikh : 14
olarak yapillir. ‘

Dernegin Feshi ve Mal Varlhiginin Tasfiye $ekli
Madde 27-

N I 4

Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesihvkgrﬁgunun
gbrustlebilmesi igin genel kurula katiima ve oy kullanma hakki bulunan tyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayis,
yonetim ve denetim kurullan Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih kararinin
alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan lyelerin oylaninin 2/3'’'dir. Genel kurulda fesih karari oylamasi acik olarak
yapilir. Tasfiye Islemleri Genel kurulca fesih karan verildiginde, dernegin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi son yénetim kurulu tyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme
halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde bitin iglemlerde
dernek adinda “Tasfiye Halinde Kemalpasa Sanayici ve ig insanlari Dernegi” ibaresi
kullanilir. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul,
once dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernegde ait defterler, alind!
belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger © belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve yiikiimltlikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye iglemeleri sirasinda

: dernegin alacaklilarina gagrida bulunulur ve varsa mallar paraya cevirilerek alacaklilara
(}?‘(\ ddenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarnn tahsil

\UNW E\ edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tlim para, mal ve haklari, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belilenmemigse dernegin

bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege

devredilir. Tasfiyeye iliskin tim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye iglemleri,
miilki idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek sireler harig g ay
icinde tamamlanir.
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Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini mateakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiyetutanaginin da
eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim
kurulu Uyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir yénetim kurulu yesine de verilebilir.
Bu defter ve belgelerin saklanma stiresi bes yildir.

Hikiim Eksikligi
Madde 28-

Bu tiiziikte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmelidi ve ilgili dijer mevzuatin dernekler
hakkindaki hikimleri uygulanir.

Kurucu Uyelerin; Adi ve Soyadi:
1.Fahrettin SELCIK

2. Yakup OZDANON

3. Sefik TANYEL

4. Siileyman OZ

5.Mehmet BIKMAZ

6.Ali OZGENALP

7.Huseyin EREN

8.Tayfur ALTINKUP ‘
9.Mesut KANAT L B
10.Halim HASIPEK ! < g L

Yénetim Kurulu Uyelerinin; Adi ve Soyadi: Gérev Unvani:
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CISl) :
L o
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Ercin SAHIN (Y.K. BASKAN YARDIMCISI)

—h

. MUTLU CAN GUNEL (Y.K. BASKANI)

ibrahim SEZEK (Y.K. BASKAN YARDI

T R

Yesim ISIKLI (Y.K. BASKAN YARDIMCI
y

5. Tugba KiRIS (Y.K. GENEL SEKR%TE?RA%&

6. Giirhan GUVEN (SAYMAN) c_%

Bu tlizlik 28 (Yirmi sekiz) maddeden ibarettir.




