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YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu Bagkani-Yesim ISIKLI
Minos Makina

Bagkan Yardimcisi Basgkan Yardimcisi Bagkan Yardimcisi Genel Sekreter Sayman
Zafer OZKEN Sevil YONDEM '!'ugba KIRIS Burcu KOCAMAN Can ARDITTI
Schock Metal Eko Endustri Ozteknik A.S. Calik Makina Renksan Paints

Coatings




UYELERiMlZ Kemalpasa Sanayici ve is insanlari Dernegi

Uye Uye Uye Uye
Levent AKGALI Zeynep SATOGLU Mustafa OZDURAN Remzi Serhat ISBECER
Levent Akgali Biligim Lotus Technic Garanti Zeytin Zeytinyagi  Demaksan Makine
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Uye Uye Uye Uye
ibrahim SEZEK Sebahattin DONMEZ Fehmi Ozkan Dékmetasg Canan BIGAKGI
Kaan Havali Kirici Makina Dénmez Varil SEP MUhendislik Kontrol+P Dijital

Baski Sistemleri

Uye Uye _ Uye Uye
Ergin SAHIN Onur PUG Filip MINASYAN Glrhan GUVEN
Erenli Sac Profil Kauguk Onur Pug Avukathk Birosu Efe EndUstri Fersan Fermantasyon Urunleri




Cumht_;riyetin I$|§mda

102. Vil

Cumbhuriyetimizin ilaninin Gzerinden tam 102 yil gecti...

Gazi Mustafa Kemal Ataturk’Gn “Tark milletinin karakterine ve ddetlerine en uygun
idare” diyerek bizlere emanet ettigi Cumhuriyet, yalnizca bir yénetim bi¢imi degil;
ozgurlagun, esitligin, cagdaslagsmanin ve bagimsizligin en bayudk simgesidir.

Cumbhuriyet, milletimizin azim ve kararhlkla verdigi micadelenin en kiymetli meyvesi,
gelecege birakilmig en anlamli mirastir. Bizlere disen gorev, bu mirasi sadece
korumak degil; ayni zamanda daha da guglendirerek gelecek nesillere aktarmaktir.

Bugun bizler, Cumhuriyet’in degerlerini yagsatmak ve Atattrk'tn gdsterdigi cagdas
uygarlik yolunda ilerlemek sorumluluguyla yolumuza devam ediyoruz. Her alanda
oldugu gibi, is dunyasinda da durustlik, esitlik ve ilerleme ilkelerini 6n planda tutarak
tlkemizin kalkinmasina katkida bulunmayi gérev biliyoruz.

is dunyasinda, egitimde ve sosyal yagsamda attigimiz her adimda Cumhuriyetimizin
ilke ve kazanimlarini rehber edinmekten buyuk gurur duyuyoruz. CUnkud biliyoruz ki
Cumhuriyet, yalnizca bir yénetim bicimi degil; ayni zamanda bizlere yén veren bir
yasam felsefesidir.

Bu anlamli ginun 102. yilint baytk bir gurur, cogku ve minnetle kutluyor; bu egsiz mirasi
bizlere armagan eden basta Gazi Mustafa Kemal Atatirk olmak tGzere tUm silah
arkadasglarini ve kahramanlarimizi saygl, rahmet ve minnetle aniyoruz.
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ETKINLIKLERIMIZ

BAGIMLILIKLA MUCADELEDE YESILAY EGITiMI lyi Ki KESIAD'1miz Var!

“ONCEMLERINY AL,
TENLERINLE BiRLfere L0

Krea Makina ¢aliganlarina yénelik dizenlenen “Bagimlilikla Micadelede Yesilay EGitimi”
basariyla tamamlandi. Egitimde; bagimlilik tarleri, korunma yéntemleri ve saglikli yagam
aliskanliklar Gzerine kapsamli bilgilendirme yapilarak, farkindalik olusturulmasi hedeflendi.

Saglikli ve bilingli bir toplum igin yaratdlen bu kiymetli galismalara verdigimiz destegi
surdurmeye devam edecegiz.



KESIAD GELENEKSEL

Ekehukuk ev sahipliginde, Ramada Hotel'de
gerceklesen toplantimiza Kemalpasa Belediye
Baskani Mehmet Tarkmen, Kemalpasa Milli Egitim
ilge Mudurt Ogun Derse, Kemalpasa Vergi Dairesi
MUduart Oktay Pembe, KOSBI Bolge Muduru
Salman Eldes, BAYOSB Bolge Mudurt Figen
Akdemir, KESIAD gegmis dénem bagkanlari,
KESIAD Uyeleri ve cok sayida sanayici katildl.

Turkiye ekonomisinin kuresel gelismeler ve i
dinamiklerin etkisiyle zorlu bir dénemden gectigini
vurgulayan Yénetim Kurulu Bagkani Yesim Isikli,
Merkez Bankasi verilerine gbre imalat sanayi
kapasite kullanim oraninin geriledigine dikkat
cekti. Yuksek enflasyon, finansmana erisimde
yasanan sikintilar, ham madde ve enerji
maliyetlerindeki artigin tam sektorleri etkiledigini
sdyleyen Isikli, “Sanayimiz adir maliyet baskilarina
ragmen Uretmeyi, istihdam yaratmayi ve katma
deger olusturmaya devam ediyor. Ancak yuksek
ve degisken girdi fiyatlari ile hizla artan ig guct
maliyetleri c6zim bekleyen en dncelikli
konularimiz arasinda” dedi.

KESIAD Baskani-Yesim ISIKLI



PERSEMBE KAHVALTISI

Iyi Ki KESIAD'1miz Var!
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Selcuk Turgay AZAK Goneng DEMIR Muhammed Mustafa EKE Sevket Kaan YiINANC

Ongorulebilir ekonomi politikasi, gugla hukuk devleti anlayigi ve yapisal reformlarin
yatinm ortami igin vazgecgilmez olduguna isaret eden Igikl, “Sanayici ve ig insanlarinin
cesaretle yatinm yapabilmesi icin hukukun Gstanltgu ve adaletin tesis edilmesi yalnizca
ekonomik istikrarin degil toplumsal guvenin de temel dayanagidir. Yargl bagimsiziginin
korunmasi, esitlik ilkesinin tavizsiz uygulanmasi, bugint oldugu kadar yarini da gavenle
planlamamiz igin en kritik unsurlardir” dedi.
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Toplantida Vergi Mufettisi Selguk Turgay Azak, mukelleflerin vergiye génulld uyumunu
artirmaya yénelik yarattukleri caligmalari anlatarak vergi islemlerinde rehberlik
boyutunun énemine dikkat ¢ekti. DEU igletme Fakultesi Dekan Yardimcisi Dr. Goneng
Demir, girketlerin finansal yeniden yapilandiriimasinin igletmelerin uzun 6murla olmasi
igin kritik bir arag oldugunu ifade ederek, Turkiye’'deki sirketlerinin ortalama émrindn 7
ila 12 yil arasinda olduguna dikkat ¢ekti.

Etkinlikte davetli konugsmacilardan Ekehukuk Danigmanlik Ofisi Kurucusu Muhammed
Mustafa Eke, konkordatonun bir sebep degil sonug oldugunu, sirketlerin yasadigi nakit
akigl bozulmalarinin bu sdreci tetikledigini sdyledi. Ekehukuk Danigmanlik Ofisi'nden
Sevket Kaan Yinang ise bankacilik tecribelerinden yola ¢ikarak sorunlu krediler ve
firmalarin konkordato sureglerinde yasadigi zorluklar hakkinda bilgiler verdi.



TOPLANTI VE ZIYARETLER
lyi Ki KESIAD'1Imiz Var!

Kemalpaga Sanayici ve Ig insanlari Dernegi KESIAD Yénetim Kurulu Saymani Sn. Can Arditti'nin
yonetim kurulu toplantisi Ramada Otel'de dogum gunu kutlamasi gerceklestirildi. Kendisine

gerceklestirildi. ‘ nice mutlu bagarnl yillar dileriz.
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Vakifbank Kemalpasa 0SB Sube Midiird Sn. Diindar Cenker Kemalpasa Sanayici ve Is insanlar Dernedi

Kiyici ve Vakifbank Kemalpaga OSB $ube Madur Yardimaisi yénetim kurulu toplqnt|3| Ramada Otel'de
™ Sn. Ali Fatih Olmez tarafindan KESIAD'a ziyaret gergeklesgtirildi. - gergekle§tirildi

.
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Krea Makina galiganlarina yonelik Kemalpasa Sanayici ve I insanlari Dernegi
"Bagimlilikla Micadelede Yesilay Egitimi” yonetim kurulu toplantisi Ramada Otel'de *
basariyla gergeklestirildi. £ : gerceklestirildi.

Bornova Kent Konseyi tarafindan KESIAD'a Geleneksel Pergembe Kahvaltimiz “EkeHukuk”
ziyaret gerceklestirildi. = = SPonsorlugunda Ramada Otel'de gergeklestirildi.
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EKONOMI KOSESI

C}iN VE AVRUPA PARAYI YENIDEN TANIMLIYOR

Prof. Dr. Serpil KAHRAMAN

Yasar Universitesi Ekonomi Bolimui Ogretim Uyesi

Dunyanin para ile olan iligkisi son yirmi yilda bayuk
bir dénustm gegiriyor. Cep telefonlarimizdan
birka¢ dokunusla yoaptigimiz para transferleri,
internet Uzerinden aninda gergeklesen aligverigler
ve artik yalnizca ekranda gérdugumuz rakamiar,
bankacilik sistemini kokten dedistirirken paranin da
klasik “kagit ve madeni” halinden uzaklasgtigini
gosteriyor. Geleneksel bankacilik, mevduat
toplamak ve bu mevduati kredi olarak
kullandirmak tzerine kurulu. Ancak dijitallesme bu
sistemi hem daha hizl hem de daha rekabetgi
hale getiriyor. Bugun artik subeye gitmeden hesap
agcmalk, saniyeler iginde para transferi yapmak
mumkudn. Mobil bankacilik uygulamalari ve internet
subeleri sayesinde bankalar fiziksel subeler yerine
cep telefonlarmizda yasiyor. Bu durum, bankalarin
maliyetlerini dustrirken musteri beklentilerini de
yUkseltiyor; insanlar iglemlerinin aninda ve ucuz
olmasini bekliyor.

2009'da Bitcoin'in ortaya gikisiyla “dijital para”
kavrami yeni bir anlam kazandi. Bitcoin ve onu
izleyen binlerce kripto para, herhangi bir merkezi
otoriteye bagl olmadan ¢aligiyor. islemler, blok
zinciri adi verilen geffaf ve dagitik bir defterde
kaydediliyor. Ancak duzenleme eksikligi bu piyasayi
hala riskli kiliyor. Kripto paralarin yikselisi merkez
bankalarini da harekete gegirdi. Cin'in dijital yuan,
Avrupa Merkez Bankasi’'nin dijital euro planlari
bunun érnekleri arasinda. Cin'in gelistirdigi dijital
yuan, yani e-CNY, dunya finans sisteminin
gelecegine dair en somut adimlardan biri olarak
dikkat gekiyor.

Iyi Ki KESIAD'1miz Var!

Gin Halk Bankasi tarafindan ihrag edilen bu parag,
kagit yuanin bire bir dijital karsiligr ve tamamen
devlet guvencesi altinda. Pilot uygulamalar ilk
olarak Shenzhen ve Suzhou gibi buyUk sehirlerde
baslad; toplu tasimadan market aligverisine,
cevrimici 6demelerden kamu faturalarina kadar
genis bir alanda test ediliyor. Telefonunuza
indireceginiz resmi cUzdan uygulamasiyla, banka
hesabiniz olmasa bile saniyeler icinde 6deme
yapabiliyor ya da para transfer edebiliyorsunuz. Bu
yonUyle e-CNY, klasik banka kartlarinin ve nakit
paranin yerini alabilecek kadar hizli ve pratik bir
sistem sunuyor.

Avrupa Merkez Bankasi da benzer bir yol haritasiyla
dijital euro igin hazirlik yapiyor. Hedef, Avrupa
genelinde guvenli ve dustk maliyetli 6demeler
saglamak ve kita icindeki para transferlerini tek
tikla mUmkUn kilmak. Kripto paralarnn yukselisi ve
Ozel 6deme platformlarinin gliglenmesi kargisinda
bu iki baytk ekonomik bdlgenin attigi adimlar,
para politikasi Gzerinde yeniden kontrol saglama
cabasinin bir pargasi olarak gérulayor.

Para yUzyillar boyunca altindan kagida, oradan da
ekrana dogru evrildi. Bankalar ve merkez bankalari
bu dénUstimun merkezinde yer almaya devam
ediyor ancak rollerini yeniden tanimliyorlar. Dijital
paralar hem firsatlar hem de riskler barindiriyor:
daha hizli ve ucuz ddemeler, daha genig finansal
erisim saglarken veri gizliligi ve siber glvenlik gibi
yeni sorunlar da beraberinde getiriyor.
Onumuzdeki yillar paranin hikdyesinde yeni bir
sayfa olacak gibi gérinayor.



TEKNOLOJI KOSESI

BIRLESEN TEKNOLOJILER, KATLANAN SONUGLAR:

ENDUSTRIDE DIJITAL GELECEK

Sirketler tarin boyunca rekabet avantaj
elde etmek igin sorumluluk alanlarini
yeniden tanimladi. Bir dénem lojistik, satig
veya pazarlama gibi birimlerin outsource
edilmesi, hem maliyetleri azaltmak hem
de verimliligi artirmak icin tercih edilen bir
yontemdi. Bu yaklasim, firmalara
uzmanlikla yonetilen dig hizmetlerden
yararlanma firsati sundu; ancak ayni
zamanda kontrol kayb, iletisim sorunlari
ve kalite risklerini de beraberinde getirdi.
Yine de ig dunyasi, bu modelle uzun yillar
ciddi avantajlar yakalayabildi.

Daha sonra ayni egilim, dijitallegsme
dalgaslyla birlikte teknolojiye kaydi. Once
bilgi teknolojileri (IT) alaninda, ardindan
operasyonel teknolojiler (OT) tarafinda
firmalar kendi bunyelerinde
gelistiremedikleri ¢gézGmleri digaridan
almaya yoneldi. Birgok sirket, teknoloji
uretmekten ziyade onu alip kurmakta bile
zorlanirken, bu sUreci outsource firmalarla
yurutmeye basgladi. Kurulumlardan
eQitimlere, operasyonun yonetiminden
guncellemelerine kadar teknoloji
saglayicilart artik yalnizca bir tedarikgi
degil, sUrecin aktif bir parcasi haline geldi.

Bugun artik geldigimiz noktada hep derler

ya bes sene sonra ne olacak géremiyoruz.

Dogukan OZEL

Aegeis Biligim Teknolojileri Teknolojiden Sorumlu Yonetici

Ben size o bilinmez gelecege bir pencere
acmak istiyorum. Cogu zaman bu
gelecegdi net bir sekilde gérmek mumkun
olmuyor dogru, gunku belirsizlikler fazla.
Ama bazi egilimler bize agikga gdsteriyor;
Nesnelerin interneti, yapay zekd, sanal ve
artinimig gerceklik, giyilebilir teknolojiler,
yesil enerji ve fintech ¢cézUmleri herkes
duydu belki bir seviyeye kadar uyguluyor
ama 5 sene sonrasina gitmek istedigimiz
asil kritik olan sey su, tek bir teknolojiyi
uygulamak degil. Asil fark, bu teknolojileri
birlikte kullanabilmekte yatiyor. Bir kelime
oyununda harfleri ne kadar ¢ok yan yana
getirirseniz, ortaya ¢ikan anlam da o kadar
guglu olur. Endustride de ayni sekilde,
firmalar teknolojileri ne kadar gok
birlestirebilirse, aldiklar verim de o kadar
katlanarak artiyor.

Goklu Teknolojilerin GUcu: Bir Vaka
Incelemesi

Bunu sahada test etme firsatimiz oldu. Bir
musterimiz, Uretim hatlarindaki iyilestirme
fikirlerini denemek istiyor; ancak risk almak
veya sUreci durdurmak istemiyordu.
Geleneksel yontemlerle bu mumkudn
degjildi. iste tam da bu noktada farkli
teknolojilerin birlesimi devreye girdi:

Iyi Ki KESIAD'1miz Var!



Iyi Ki KESIAD'1miz Var!

IDE :
JITAL GELECEK

-loT ile makinelerden anlik veriler cekildi.
-Analiz teknolojileri bu verileri isleyerek
anlamli hale getirdi.

-Sanal gergeklik ortaminda bir dijital ikiz
kurularak, fikirler risksiz sekilde test edildi.
-Yapay zekd bu dijital ikizde yapilan her
degisikligi 2 yil ileriye tagiyarak, olasi
sonuglar 5ngdrdu.

Sonugclar: 3 hafta iginde 172 iyilestirme
Onerisi test edildi, gelecede dair
performans simulasyonlari goérdldd ve en
verimli 10 dneri sonraki 3 haftada Uretime
entegre edildi. Bu yaklasim sayesinde
kaynak israfi dnlendi, zaman tasarrufu
saglandi ve verimlilik Ust seviyeye tasind..

Bu vaka bize sunu godsterdi: Tek bir
teknolojiyle ilerlemek sinirli sonug veriyor;
ama farkli teknolojileri ayni platformda
birlestirmek ¢arpan etkisi yaratiyor.
Kazanimlar adeta 2-4-8-16 seklinde
katlanarak artiyor.

Gelecek i¢in Kaginilmaz Yonelim

Bundan sonraki dénemde, firmalarin iki
yonde pozisyon almasi kaciniimaz
gorunuyor:

1. Outsource is modeli ile teknoloji Ureticileri
ve saglayicilarindan destek almak,

2. Firma iginde operasyonel teknolojiler
birimleri kurarak, disaridan alinan bu
coOzUmleri ydnetmek, yonlendirmek ve
stratejik hale getirmek.

Cunku tek bagina teknolojiye sahip olmak
yetmiyor; onu entegre edecek, yonetecek
ve gelistirecek i¢ yapinin da olmasi
gerekiyor.

Onumuzdeki 10 yil igerisinde verimlilik artig,
kaynak kullaniminin optimizasyonu ve
surdurulebilirlik adina en kritik faktér, bu
teknolojilerin bilingli, coklu ve uyumlu
sekilde uygulanmasi olacak. Outsource ile
uzmanlhgr disaridan almak mantikl bir
adim olabilir; ancak asil fark, bu uzmanhgi
kendi operasyonel yapinizla ne kadar
dogru bir sekilde butunlestirebildiginizde
gizli.

Sonucta mesele, “tek bir teknolojiyi
kullanmak” degil, farkli teknolojileri bir
araya getirerek katlanan bir deger
uretmek. Gelecegin kazanan firmalar, bu
entegrasyonu en iyi yapanlar olacak.



I§E YENI BASLAYAN KURUMLAR VERGIiSI MUKELLEFLERININ HAK VE ODEVLERI: i Ay [
VERGIi UYUMU VE ELEKTRONIKI.E§MENIN ETKILERI ’y I Ki KESIADImiz Var:
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Arzu KULAHCIOGLU ALTINTOZ
Avukat

TUrkiye'de ise yeni baglayan kurumlar uzlasma, dava agma, tecil ve

vergisi mukelleflerinin sahip olduklarr hak taksitlendirme, %5 vergi indirimi ve gikayet
ve yerine getirmekle yukimlG olduklari yoluyla basvuru gibi mekanizmalar
Odevler bulunmaktadir. MUkelleflerin bulunmaktadir. Bu haklar, mukelleflerin
vergiye gonullt uyumunun artirlmasina idare kargisinda korunmasini ve olasi
yonelik duzenlemeler, elektronik tebligat uyusmazliklarin yargiya taginmadan

ve e-belge sistemleri gibi dijitallesme ¢ozulmesini saglamaktadir.

sUreglerinin etkileri bu yazimizda

incelenmektedir. Ayrica yazimizda, MuUkelleflerin Odevleri

mukellefler igin saglanan vergi avantaijlari
ve uyumsuzluk halinde uygulanacak
yaptirimlar da degerlendirilmektedir.
Vergi, devletlerin kamu hizmetlerini
finanse edebilmesi igin en temel gelir
kaynagidir. Bu nedenle mukelleflerin vergi
kanunlarina uyum goéstermesi, mali
disiplin ve ekonomik dtzen agisindan
pbUyUk dnem tasir. Turkiye'de ise yeni
baslayan kurumlar vergisi mukellefleri igin
hak ve yakUmluluklerin agikga
belirlenmesi, vergi sistemine glvenin
artirlmasinda kritik bir rol oynamaktadir.

Mukelleflerin yakumldlukleri cok
boyutludur. Baslica édevler su sekilde
Ozetlenebilir:

*Bildirim YakamlIUlagu; ise baslama, is
birakma ve adres degigsiklikleri gibi
durumlarin sturesinde vergi dairesine
bildirilmesi zorunludur.

*Defter Tutma ve Belge Duzenleme; Vergi
Usul Kanunu ¢ergevesinde defterlerin bes
yil streyle saklanmasi gerekmektedir.

Mukelleflerin Haklari *Elektronik Uygulamalar; E-Faturg,
E-Defter, E-Arsiv gibi sistemlere gegis,

Vergi sisteminde mukelleflerin yalnizca mukellefler igin zorunlu hale gelmistir.

yuakamlaltkleri degil, ayni zamanda cesitli

haklari da vardir. Bunlar arasinda *Beyannameler; Kurumlar vergisi, KDV ve

pismanlikla beyan, cezalarin indirilmesi, Muhtasar beyannameler elektronik

ortamda goénderilmelidir.



Ozan KESER
Vergi Bagmufettisi

*Gergek Faydalanici Bildirimi; Sirketleri
fiilen kontrol eden kigilerin bildirilmesi
zorunludur.

Dijitallesmenin Rolt

Vergi uygulamalarinda dijital donusum,
Ozellikle e-Tebligat ve Dijital Vergi Dairesi
uygulamalariyla hiz kazanmugtir. Bu
sistemler, mukelleflerin islemlerini 7/24
guvenli bigimde yapabilmesine imkan
saglamaktadir. Bdylece hem idare igin
denetim kolaylasmakta hem de
mukelleflerin islem maliyetleri
azalmaktadrr.

Vergiye Uyum ve Tegvikler

Vergiye gonulld uyumun artinlmasi
amaciyla %5 vergi indirimi gibi tesvikler
uygulanmaktadir. Ancak bu indirimden
yararlanabilmek igin mukelleflerin
belirlenen kosullari saglamasi
gerekmektedir. Bu durum, durust
mukelleflerin ddullendirilmesi prensibine
dayanmaktadir.

Iyi Ki KESIAD'1miz Var!

Yaptirimlar

Belge duzenlememek, eksik veya yaniltici
bildirimlerde bulunmak ya da elektronik
belge zorunluluklarina uymamak halinde
Vergi Usul Kanunu uyarinca ézel
usulsuzlUk cezalari uygulanmaktadir. Bu
cezalar, vergi kayip ve kacgaklarinin
6nlenmesi amaciyla caydirici bir
mekanizma islevi gérmektedir.
Turkiye'de ise yeni baslayan kurumlar
vergisi mukellefleri icin getirilen hak ve
Odevler, vergiye gonulld uyumun
artinlmasi ve dijitallesmenin tesviki
agisindan buyuk 6nem tasimaktadir.
Ozellikle elektronik belge ve tebligat
uygulamalari, vergi yénetiminde seffaflik
ve etkinligi artirmaktadir. Bununla birlikte,
cezai yaptirmlarin caydiriciligr ile tegvik
mekanizmalarinin dengeli kullaniimasi,
vergi sisteminin adalet ve etkinligini
guglendirecektir.



OMAD: GUNDE TEK OGUN BESLENME MODELI

' . A
Berna COBAN DINLER
Diyetisyen

Gunumuzde beslenme aligkanliklari hizla degdisiyor.
Modern yagsam temposu, yogun is hayati ve
saglikl yasama olan ilgi, bireyleri farkli beslenme
modellerine yénlendiriyor. Bu modellerden biri de
son yillarda adini sikga duydugumuz OMAD (One
Meal A Day) yani giinde tek 6g§un

beslenme yaklasimidir.

Yogun ¢alisma temposu ya da yasam tarzimiz
sebebiyle yemek sureleri bazen yorucu gelebilir.
Boyle durumlarda ise 6gun atlamaya veya 6gun
sayisini dustrmeye calisabiliriz.

Ogunlerle alakal yasanan bu sikinti gogu bireyi
aktif yasamda aralikli orug gibi saat araliklar daha
uzun ve 6gun sayisi az olan beslenme sekillerine
yoneltmektedir.

Aralikl orucun farkli saat araliklar ve gesitleri
olmakla birlikte belki de son dénemlerde adini sik
stk duymaya basladigimiz one meal a day (OMAD)
gunun yalnizca 1-2 saatlik dar bir zaman
diliminde, tim gunluk kalori ve besin ihtiyacinin
karsilanmasina dayanir. GUn igerisinde ihtiyag
duyulan kalorinin tek seferde alindigi bir beslenme
sekli son zamanlarda populer olmus durumdadir.

OMAD, kulaga pratik gelse de bu ydntemin
avantajlar oldugu kadar , goz ardi ediimemesi
gereken riskleri de vardir.

« GUnUn buyudk kisminda yemek hazirhgr ve 6gan
planlamasi gerektirmediginden dzellikle yogun
yasam tarzina sahip bireyler igin kolaylik saglar.
Her gtn ayni saatlerde yemek yeme zorunlulugu,
duzenli bir ritim kazandirabilir.

Iyi Ki KESIAD'1miz Var!

« 8 haftalik klinik gézlemler, OMAD uygulayan
bireylerde yaklagik %4 oraninda kilo kaybi
goruldagunl ortaya koymustur. Arastirmalar, kisa
vadede OMAD'IN insulin duyarhligini
artirabilecegdini, yag kutlesinde azalma
saglayabilecegini ve kan basincini
dusurebilecegini gdstermektedir.

« Ancak gunluk kalori ve besin 6gelerinin tek
6gUunde karsilanmasi uzun vadede gugtdr. Lif,
protein, vitamin ve mineral aliminda yetersizlik riski
yUksektir. Bazi bireylerde sindirim problemleri,
sigkinlik, cilt sorunlar ve hormonal

dengesizlikler ortaya gikabilmektedir.

« B8 ay boyunca gdzlemlenen deneklerin, 3 6gun
yiyen deneklere gére yag kutlesinde, kortizol
konsantrasyonlarinda azalma ve agliklarinda, LDL
kolesterolde ve kan basincinda énemli bir artig
gorulmustar. Calismalardan elde edilen sonuglara
goére OMAD diyetini birkag haftadan daha uzun
stre yapmak kalp hastaliklar ve tip-2 diyabet
sorunlarini artirmaktadir.

Sonug olarak surdUralebilirligi ve kalori ihtiyacini
karsilama konusunda zor bir diyet olan OMAD,
dzellikle fazla kalori alinan dénemlerden sonra kisa
sureli bir dengeleme yontemi olarak fayda
saglayabilir. Ancak uzun vadeli ve sardUrdlebilir bir
beslenme modeli degildir. Bu nedenle denemeyi
dusunen bireylerin mutlaka bir beslenme uzman
esliginde ilerlemesi gerekmektedir.

Beslenmede asil dnemli olan, bireysel ihtiyaglara
uygun, surdurdlebilir ve dengeli bir yaklasimi
benimsemektir.
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DOKUZUNCU HARICIYE KOGUSU - PEYAMi SAFA

Peyami Safa’nin Dokuzuncu Hariciye Kogusu, 15 yasindaki isimsiz bir
gencin bedensel hastaligy, ilk agk deneyimi ve toplumla ¢atigmalari
Uzerinden bireyin i¢ dunyasini derinlemesine irdeleyen kisa ama
yogun bir romandir. Anlatici, dizlerinden stregelen rahatsizhgiyla
hastanede ve gunluk yasamda surekli sinanirken; pasanin kizi
NUzhet'e duydugu karsiliksiz agk onu hem umutlandirir hem de hayal
kinkhgina sarukler. Hastalik, yalnizea fiziksel bir aci degil, ayni zamanda
kimlik, 6zgurluk ve aidiyet arayiginin simgesine dénusur. Safa, bireyin i
gbzlemlerini merkeze alarak Turk romaninda psikolojik g6zimlemeye
onculuk eden bir eser ortaya koyar; béylece Dokuzuncu Hariciye
Kogusu, hem gencligin kirlganhgdin hem de toplumsal baskilarin birey
Uzerindeki agirhgini guc¢la bir dille aktarir.

INSANIN ESAR

W. Somerset Maugham'in insanin Esareti (Of Human Bondage), ot o o

dogustan ayak sakathgiyla hayata dezavantajh baglayan Philip Car-
ey’in gocukluktan yetigkinlige uzanan sertveninde, 6zgurluk arayigl ile
tutkularinin esareti arasinda yasadigi gatigmalart anlatir. Philipin
basarisiz ask iligskileri, sanat ve meslek segimleri, dostluklar ve hayal
kirikliklari Gzerinden bireyin hayati anlamlandirma cabasi iglenir.
Roman, bireyin kendi tutkularing, zaaflarina ve toplumsal baskilara
tutsak olugunu gdsterirken; ayni zamanda 6zgurlagudn, anlamin ve
olgunlugun bu ¢atigmalarin iginden ¢ikildiginda bulunabilecegdini
vurgular. Maugham, derin psikolojik gézimlemeler ve realist
anlatimiyla bu eseri, modern edebiyatin en gugld “bUydme roman-

G

@bubilet  swissdtel BUyUK EFES
-

larindan” biri haline getirmistir.

GELENEKSEL 6. BUYUK EFES BAG BOZUMU FESTIVALI

Tarkiye'nin birgok bélgesinden benzersiz sarap baglarini sarap
severlerle bulugturan, bag bozumu sezonunun kutlandigi festival

6. kez sizlerle! Gustobar ig birligiyle yemyesil bahgemizde dlzenlenecek
festivalde; canli muzik, workshoplar, taze makarna istasyonu, zengin
bufeler ve tadimlar esliginde birbirinden keyifli anlar sizi bekliyor.

Yer :Swissotel BUyUk Efes
Tarih :18-19 Ekim 2025
Saat :16.00
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® 0yorum
» EGIKAD 17. Yilini Kutlad
Izmir ig diinyasi temsilcileri, yayinladiklar birer mesaj ile 9 Eylul izmirin Kurtulug Guni'nd kutladi. Ulu Onder Mustafa

Kemal Atatiirk ve silah arkadaglarini saygi, sevgi ve minnetle anan izmir is Diinyasy, ilk kursunu atan Hasan Tahsin ile
baglayan milli miicadelenin, lzmirin kurtulusu ile zafere ulagtigjini belirttiler.

» Run Up Mistral lzmir ikinci kez yapildi

» Mistral Carreraya 3. Expo
KESIAD Ydnetim Kurulu Baskani Yesim Isikli:
“Cumhuriyetin kazanimlari korumak borcumuzdur”

Hasan Tahsin'in ilk kurgunuyla baslayan milli miicadele, 9 Eylil'de izmir'in kurtulusuyla taglanmistir. izmir, hem

kurtulusun hem de kurulugun simgesidir. Cumhuriyetin kazanimlarini korumak ve kadinlarin is yasaminda daha giiglu
var olmasini saglamak, bu mirasa olan borcumuzdur. 9 Eylil ayni zamanda bir milletin 6zgrliik tutkusunun da ilanidir.

Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk ve silah arkadaslarini minnetle aniyor, izmir'in kurtulugunu kutluyorum.
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# EKONOMI YASAM SPOR POLITIKA GUNCEL YEREL KULTURSANAT SACLIK I5DUNYASI DUNYA GOZLEM'DEN OZEL HABERLER

Ana Sayfa > IsDinyasi > lzmir Is Dinyasi 9 EyliPa Kutlach

izmir is DUnyas1 9 Eylul'a Kutladi
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izmir ig diinyas temsilcileri, yayinladiklar birer mesaj ile 9 Eyll izmirin Kurtulus GOni'ni kutlad
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KESIAD Yénetim Kurulu Bagkani Yesim Igikhi:
"Cumhuriyetin korumak

Hasan Tahsin'in ilk kursunuyla baslayan milli miicadele, 9 Eylil'de fzmir'in kurtulusuyla taglanmistir. fzmir, hem kurtulusun hem de kurulugun simges

Cumhuriyetin
kazanimlarini korumak ve kadinlanin is yasaminda daha giiclii var olmasini sa§lamak, bu mirasa olan barcumuzdur. 9 Eyliil ayni zamanda bir milletin 8zgirliik tutkusunun

da ilanidir. Ulu Gnder Mustafa Kemal Atatiirk ve silah arkadaslanni minnetle aniyor, izmirin kurtulusunu kutiuyorum,

Iyi Ki KESIAD'1miz Var!
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KESIAD Yénetim Kurulu Baskani Yesim Isikli: Cumhuriyetin kazanimlan korumak
borcumuzdur

Hasan Tahsin'in ilk kursunuyla baslayan milli miicadele, 9 Eylalde lzmir'in kurtulusuyla
taglanmugtir. izmir, hem kurtulugun hem de kurulusun simgesidir. Cumhuriyetin
korumak ve isy

daha gugli var olmasini saglamak, bu
mirasa olan borcumuzdur. 9 Eylul ayni zamanda bir milletin d2gurlik tutkusunun da
ilanidir. Ulu Onder Mustafa Kemal Atatirk ve silah arkadaglarini minnetle aniyor, izmir'in
kurtulusunu kutluyorum.
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EGEMENLIK - Izmir i5 dinyas: temsilclieri, yayinladikian birer mesaj lle 9
Eylil fzmirin Kurtulus GOni'ni kutadi. Ulu Onder Mustafa Kemal Atatirk ve
silah arkadaglanni sayg), sevgi ve minnetle anan fzmir isdiinyas), ilk kursunu
atan Hasan Tahsin le baglayan milli mikcadelenin, zmirin kurtulusu ile zafer
ile sonuglandigin belirttler.

KESIAD Yénetim Kurulu Baskani Yesim Isikli:

“Cumbhuriyetin 1 korumak bor

Hasan Tahsin'in ilk kursunuyla baglayan milli miicadele, 9 Eylil'de fzmirin
kurtulusuyla taglanmistir. izmir, hem kurtulusun hem de kurulusun simgesidir.
Cumbhuriyetin kazanimlarini korumak ve kadinlarin is yasaminda daha giclii
var olmasini sajlamak, bu mirasa olan borcumuzdur. 9 Eylll ayni zamanda
bir milletin 6zgiirliik tutkusunun da ilanidir. Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk
ve silah arkadaslarini minnetle aniyor, izmir'in kurtulusunu kutluyorum.

§EHRiSOZ ISDUNYASI YASAM  GUNDEM  SIVASET SPOR  SAGBLIK VEREL DIBER v
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izmir ig Diinyasi 9 Eyliil'ii Kutladi

Izmir i§ dunyasi temsilcileri, yayinladikian birer mesaj ile 9 Eylul (zmirin Kurtulug Gund'nd kutladh. Ulu Gnder Mustafa Kemal Atatirk ve silah
arkadaslarini saygl, sevgi ve minnetie anan izmir I Dunyesi, Ik kursunu atan Hasan Tehsin ile baglayan milli miicadelenin, izmirin kurtulugu

ile zafere ulagtigim belirttiler.

KESIAD Yénetim Kurulu Bagkan Yesim Isikli:

e iyeti 1 korumak

Hasan Tahsin'in ilk kursunuyla baslayan milli miicadele, 9 Eyliil'de fzmirin kurtulusuyla taglanmistir. izmir, hem

kurtulusun hem de kurulusun simgesidir. Cumhuriyetin kazanimlanini korumak ve kadinlarin is yasaminda daha

gliclii var olmasini saglamak, bu mirasa olan borcumuzdur. 9 Eylil aym zamanda bir milletin 6zgurlik tutkusunun

da ilanidir Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiitk ve silah arkadaglanni minnetle aniyor, fzmirin kurtulusunu

kutluyorum.
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CUMHURIYET BALOSU’NA

Cumbhuriyetimizin cogkusunu birlikte yagamak igin
sizi de aramizda gérmekten onur duyariz.

Yesim ISIKLI
KESIAD Y&netim Kurulu Bagkani

1 25 Ekim 2025 .
Cumartesi/19.30 9 LCRAEVE

Kiyafet Kodu: Koyu renk elbise

Cumhuriyetimizin 102. yilini cosku, gurur ve birlik duygusuyla kutlamak igin
KESIAD Cumhuriyet Balosu'na davetlisiniz. Atalarimizin bize emanet ettigi bu
essiz mirasi yasatmak, Cumhuriyetimizin isigini gelecek nesillere aktarmak

icin ayni sofradag, ayni heyecanla bir araya geliyoruz.

Kiyafet Kodu: Koyu renk elbise

Tarih: 25 Ekim 2025 Cumartesi Saat: 19.30
Adres: La Vie Nouvelle

Etkinligimiz yemeklidir.
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Mansions & Homes KEMALPAsA SANAY'C' VE
iS INSANLARI DERNEGI

KAHVALTI
W ETKINLIGINE
— R 1[, Daovetlisiniz

"Dubai'de Gayrimenkul 1 6

ve Yatirim Firsatlari

Persembe

Yer: Ramada Otel - Kemalpasa / iZMIR
Saat: 09.00

Ayrintil Bilgi Icin - G
02328770727 (&)

Web Sitemizi Ziyaret Edin
kesiad.org

posta Ulasimi icin

=
kesiad@kesiad.org

“Mansions & Homes” Sponsorlugunda Gergeklesecek Olan Geleneksel
Kahvalti Etkinliginde Sizleri Aramizda Gormekten Mutluluk Duyariz.

Tarih: 16 Ekim 2025 Persembe Saat: 09.00
Adres: Romada Otel - Kemalpasa [ izmir
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“SINIRSIZ KAYNAK” AraSmt 150l 2.5 3.5en
ILE EGiTiMDE HEP BIR AD'M ONDE! ingilizcc Konusan Kampis

Bilingual Education
Bright Generation
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BEBG Modeli lle
Cift Dilli Egitime
Yeni Bir Balas!




KESIAD UYELERINE OZEL
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c-\ akgay ilker

& ' . AKCGAY
SIGORTA

. (Aileler Dahil)
Ozel Saglk, Tamamlayici Saglik veya Kasko Policelerinde
police tutarlarinin % 5’i kadar Migros Hediye Ceki Firsati!

MIGROS
Hedlipe (2l

Sirket calisanlarina bireysel ya da aile saglik policelerinde Migros Hediye ceki verilecektir.
Prim tutari 10.000-29.999£’ye kadar 1.000£ Hediye Ceki Firsati!
30.000¢% ve Uzeri policelerde 2.000£ Hediye Ceki Firsati!

Kampanya Allianz’dan tanzim edilecek yeni policelerde gecerli olacaktir.

Endustriyel Gretim konusunda;
-insaat all risk poligcelerinde Uyelere %15 indirim uygulanacaktir.
(sigorta sirketi fark etmeksizin)

-isyeri ve fabrika policelerinde Allianz policelerinde % 5 indirim uygulanacaktir.
(yangin poligelerinde)

-Uyelerin sirket calisanlarina yénelik grup tamamlayici ve ézel sadlik sigortalarinda,
kisi sayisina bagli olarak %5 ila %25 oraninda indirim uygulanacaktir.

ILETiSiM: ilker AKCAY 0505 828 68 05

akcaysigorta.ilkerakcay @ ilkerakcay.com
9 273/3 Sokak No:4C Mansuroglu Mh. Bayrakli/izmir X ilkerakcay20@gmail.com
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+ GUNES GOZLUKLERINDE NET %20 + %10, OPTIK CERGEVEDE NET %20 + %10,
+ OPTIK CAMLARDA NET %50 VE KONTAKT LENSTE %15 iINDIRIM UYGULANACAKTIR.

*Magazalarimiz Dinyanin En iyi iki Cam Ureticisi Essilor ve Zeiss Camlarinin Yetkili Bayisidir.
*Urtinlerimiz %100 Orjinal ve Garanti Belgesi ile Verilmektedir.
*Bu Indirim Kendisi ve 1. Derece Yakinlari igin Gegerlidir.
NOT: BATI OPTIK TARAFINDAN YAPILAN DIGER KAMPANYALARLA BIRLESTIRILEMEZ.

KESIAD UYELERINE OZEL

BATI OPTIK ILETiSiM

MERKEZ SUBE: INONU CADDESI NO:773 DENiZMEN / POLIGON-iZMIR ~ TEL: 0232 285 1444

BORNOVA SUBE: MUSTAFA KEMAL CADDESI NO:73/A BORNOVA-iZMiR  TEL: 0232 343 77 55

UGYOL SUBE: HALIDE EDIP ADIVAR CADDESI NO:51 EGEPOL HAST. KARSISI UGYOL-iZMIR TEL: 0232 256 66 65
USAK SUBE: FESTIVA AVM  TEL: 0276 23169 63

AYVALIK SUBE: KIRLANGIG AVM  TEL: 0266 5025820

@ www.batioptik.com.tr 0 batioptik
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ISO
KALITE
BELGELERI

Detayh Bilgi i¢in

M 0(507) 8714356 - 0(552) 20519 1

@ www.baranbelgelendirme.com
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‘l
GALERICILIK BELGESI ICIN LISE LiSE |
MEZUNIYETIi SARTI 1.03.2025 TARIHINE

GALERICILIK W KADAR KALDIRILDL. £

Bu durumda olan adaylar belge basvurusu

BELGESI D yapabilir.

Bu siireden 6nce basvuru yapanlar, gerekli
belgeleri tamamlayarak galericilik MY K
mesleki yeterlilik seviye 5 sertifikasini

o s T alabilirler.
Detayl Bilgi I¢in ol

M os07)8714356 0552 205 1911

@ www.baranbelgelendirme.com




KESIAD UYELERINE OZEL

KESIAD UYELERINE OZEL

2,60 €/KG AVRUPA .

EKONOMI SERVIS

30 KG USTU GONDERILERDE BASLANGIC FIYATI

BEYANNAME ACMAYA GEREK YOK, MIKRO IHRACATA UYGUN

PUS e kspres)))

CARGO & LOGISTICS

A

ORTAD

lyi Ki KESIAD1miz Var!

NAQEL EXPRESS ILE

3,5 €/KG

30 KG USTU GONDERILERDE BASLANGIC FiYATI (UAE-SA-QATAR...)

BEYANNAME ACMAYA GEREK YOK, MIKRO IHRACATA UYGUN

oGU

et S

AMERIKA OZEL FIYATLAR

SPECIAL OFFER FOR USA

Koli Olgiisii
Box Dimensions

Amerika
USA

|40x60x40 (20 Kg)

€130

80x50x20 (16 kg)

€110

80x50x30 (24 kg)

€145

80x50x40 (32 kg)

€190

180x50x50 (40 kg)

€240

[20x70x70 (20 kg)

ke 130

WWw.postexpres.com Tel
info@postexpres.com " >)) WP
sales@postexpres.com POS'EKSPI‘GS GSM

CARGO & LOGISTICS

:+90 850 305 26 50
:+90 850 305 26 50
:+90 544 674 80 18
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Kﬁﬂﬁ%;’n‘tﬁﬁgﬁl% b “ GELIN TANIS OLALIM !"

T e
e KESIAD'A OZEL BU FIRSAT KACMAZ:
= 178 TL + KDV yerine 140 TL + KDV

isinizi bilyGitmenin sirri, sofranizin bereketinde!
KESIAD iiyelerine 6zel bu firsati kagirmayin!

4 :
TABSAN Oll\%erto
re

OII\{ertO Tabldot Sanayi
TABSAN 0533 816 49 96 ) 0533 816 49 96

(") Kampanyamiz stoklarla sinirlidir.




KESIAD UYELERINE OZEL

lyi Ki KESIAD1miz Var!

virkive nin ILK

GELISIMSEL OYUN VE
DANISMANLIK MERKEZL

KEMALPASA KIDZONE

« HAREKET VE DUV
sivinLEME

s ISITSEL ALCI OYUNLARL

+ DUYUSAL OYUNLAR

+ EBEVEYN AKADEMisi

o Documcind
ETKINLIKLERL

» PSIKOLOGC DESTEKLI oyUN
TAKIP RAPORY

Tiny One
18-24 Ay

Z Kidz One
30-36 Ay

KidzOne Kemalpasa

0543 257 0 525 - izmirkemalpasa@kidzone.com.tr <
$Sehit Er isa Tarkmen Cad. Sekiz Eylil Mah. No:17 Kemalpaga/izmir

Kidz Academy
3-5 Yas
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KESIAD ,
Uyelerine Ozel,

KESIAD




URETEN KEMALPASA
BUYUYEN EKONOMI

BIZE ULASIN

0232 877 07 27 kesiad@kesiad.org kesiad.org

@ Ulucak istiklal Mah. 9218 Sok. No:14/3 Kemalpasa/izmir



